Аннотация
Краевой профильной смены «Созвездие Skills»

          Особенностью смены является развитие не только рабочих навыков участников, но и развитие личностных качеств - «Soft Skills» с помощью деловых игр и тренингов, а также мастер-классов, ориентированных на развитие коммуникативных качеств, навыков самопрезентации, актерских и
ораторских способностей.
Главное событие смены – проведение конкурса «Созвездие Skills» по 18 изучаемым направлениям.Краевая профильная смена «Созвездие Skills» помогает подросткам не только определиться с профессией, но и на практике изучить и практически отработать базовые умения в выбранной области.
Реализация программы краевой профильной смены «Созвездие Skills» предполагает апробацию современных технологий профориентационной деятельности школьников в условиях образовательно-оздоровительной
смены, развитие у педагогов и вожатых компетенций в области
моделирования и организации системы профориентационных мероприятий, интегрированных с задачами игрового сюжета и отдыха школьников. Идея программы и предлагаемые решения реалистичны в предлагаемых условиях и актуальны для решения задач помощи школьникам в процессах
профессионального самоопределения посредством получения развития
базовых умений в выбранной ими сфере деятельности. Получение начальных навыков в профессии признается сегодня наиболее продуктивным
механизмом помощи школьникам в принятии ими решений о будущей профессии. Поэтому предлагаемая модель смены способна обеспечить
реализацию задач и цели смены «сформировать представление у участников программы о выбранной ими в рамках смены профессии, получение базовых умений в выбранной сфере деятельности».
Педагогические технологии, предлагаемые на программе, основываются на принципах свободного выбора и самоопределения школьников в мире профессий, а также на системно-деятельностном подходе к организации занятости школьников в летний период. К наиболее перспективным методическим решениям можно отнести систему обучения школьников на 18 программах дополнительного образования в рамках образовательного блока
«Hard-skills» в комплексе с развитием личностных качеств - «Soft Skills» с помощью деловых игр и тренингов, а также мастер-классов.
Методический и технологический ресурс наработанных педагогических решений имеет потенциал применения при разработке и реализации смен различной образовательной , как в «Созвездии», так и на других
образовательных площадках. При некоторой корректировке содержание программы может быть использовано для организации летней занятости школьников в пришкольных оздоровительных лагерях для организации смен для детей среднего и старшего школьного возраста.
Показатели и методы оценки эффективности проекта разделены в данной программе по трем группам: показатели мотивации школьников к профессии; показатели качества оздоровительного процесса; показатели активности, инициативы школьников при проведении мероприятий. Методы оценки по каждому показателю являются открытыми, включая наблюдение и экспертную оценку. Информация по каждой группе показателей является комплементарной по отношению к двум другими группам показателей и объединение полученных данных позволяет получать динамичную картину мотивационного и образовательного продвижения школьников на смене, отслеживать эффективность реализации программы в целом. 
Направленность программы: социально-педагогическая.
Целевая аудитория: подростки в возрасте 14 -17 лет со всех территорий Хабаровского края. Программа не имеет ограничений для участия в ней детей-сирот, подростков, оставшихся без попечения родителей и оказавшихся в трудной жизненной ситуации
Цель: создание условий для предпрофессионального самоопределения школьников Хабаровского края.
  Задачи программы:
· Развитие способностей обучающихся в области различных сфер профессиональной деятельности посредством образовательных занятий и подготовки к показательным соревнованиям «Созвездие Skills»;
· Предоставление возможности развития «Soft skills» или мягких навыков (личные качества, навыки общения и дополнительные профессиональные знания);
· Создание условий для максимальной самореализации и раскрытия способностей детей.
· Организация активного отдыха школьников через привлечение их к участию в культурно-массовых мероприятиях смены.
Предполагаемые результаты.
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